
 
 

Das Landestheater Linz und das Bruckner Orchester Linz sind in der OÖ. Theater und Orchester GmbH 
(TOG) zusammengefasst. Mit rund 350.000 Besucher:innen und mehr als 800 Mitarbeiter:innen aus über  
40 Nationen ist das Unternehmen die größte Kultureinrichtung des Landes Oberösterreich. 

Wir suchen ehestmöglich eine:n  

MITARBEITER:IN BETREUUNG SPONSORING (M/W/D) 

TEILZEIT 20 H  

Zu Ihren Aufgaben zählen 
• Abwicklung von Sponsoring-Aktivitäten für das Landestheater Linz und das Bruckner Orchester 

Linz, insbesondere Unterstützung bei der Umsetzung der vereinbarten Sponsoring-Leistungen 
(z. B. Bereitstellung von Tickets, Marketing-Aktivitäten, Eventplanung) 

• Administrative Betreuung der Sponsoring- und Kooperationspartner:innen (z. B. Vertrags-
erstellung, Rechnungsabwicklung), Erstellung von Sponsoring-Dokumentationen 

• Unterstützung der Leitung Sponsoring bei der Recherche und Analyse von neuen potenziellen 
Sponsor:innen und Kooperationspartner:innen des Landestheaters Linz und des Bruckner 
Orchesters Linz 

• Interne Koordinierung von Projekten, Zusammenarbeit und Abstimmung insbesondere mit 
Kolleg:innen aus den Bereichen Marketing und Öffentlichkeitsarbeit, Kunst und Technik 

• Betreuung von Veranstaltungen vor Ort, Sicherstellung eines reibungslosen Ablaufs und 
Nachbereitung 

• Mitarbeit an der Weiterentwicklung der Sponsoringstrategie des Landestheaters Linz und des 
Bruckner Orchesters Linz (z. B. Unterstützung der Leitung Sponsoring bei der Entwicklung 
neuer Sponsoringformate für B2B und B2C) 

 
Was wir von Ihnen erwarten 

• Abgeschlossenes Studium im Bereich Event- oder Kulturmanagement oder vergleichbare 
Qualifikationen in diesen Bereichen  

• Erste Berufserfahrung im Bereich Event- und Kulturmanagement 
• Idealerweise Kenntnisse und Erfahrungen in der Anwendung einer Ticketing Software (z. B. 

JetTicket, Inhouse), sehr gute MS Office-Kenntnisse sowie Bereitschaft zur Erlernung neuer 
Programme 

• Kulturinteresse – Kenntnisse der Abläufe eines Theaterbetriebes von Vorteil 
• Bereitschaft zu flexiblen Arbeitszeiten (Abend- und Wochenenddienst)  
• Hervorragende organisatorische Fähigkeiten, ein ausgeprägtes Auge für Details, Kreativität und 

Teamgeist 
 
 
 



 
 
 
 
Was Sie von uns erwarten dürfen 

• Abwechslungsreiche und eigenverantwortliche Tätigkeit in einem internationalen Umfeld 
• Kollegiale und offene Arbeitsatmosphäre 
• Flexible Arbeitszeit-Modelle inklusive Homeoffice-Möglichkeiten 
• Sehr gute Verkehrsanbindung und öffentliche Erreichbarkeit 
• Bezuschusstes Mittagessen in der hauseigenen Theaterkantine und der Kantine der Bediensteten 

des Landes Oberösterreich 
• Ein Monatsentgelt von mindestens € 3.084,60 brutto (auf Basis Vollzeit/40 Wochenstunden). 

Eine Überzahlung ist bei entsprechender Berufserfahrung und Qualifikation möglich. 

Wir freuen uns auf Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen mit dem Betreff „Mitarbeiter:in 
Betreuung Sponsoring“ bis spätestens 15. Oktober 2025 ausschließlich per E-Mail an 
bewerbung@landestheater-linz.at. 
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